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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024)”, finanziato dall’Unione Europea — Next Generatione EU

OGGETTO: Decreto per I’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi
individuali: Componenti del team, Esperti mentoring, Esperti nei percorsi di potenziamento delle
competenze di base, Esperti e Tutor nei percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari, Esperto nei
percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie e personale ATA

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-53493
CUP: B94D21001360006
Titolo progetto “Non uno di meno”

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO  regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per laripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro
di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell ‘offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 1.4 “Intervento
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straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita;

VISTA larevisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio dell’Unione
europea (UE) in data 8 dicembre 2023;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

VISTO la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato gli
“Orientamenti per I’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al citato
decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170;

VISTA lacircolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione
delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare
del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di
attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle
procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento dei target
e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile
al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito,
con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTO 1’Allegato 1- Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 di cui
alla nota del MIM mpi. AOOGABMI/Decreti.R. 0000019 del 02/02/2024;

CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 - Componente 1 -
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”,
I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 e stato altresi
adottato il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2022, n. 19, con il quale
sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per 1’attuazione delle
“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica”;

VISTO con la nota prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 sono state definite le istruzioni operative dell’Unita
di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTA ladeliberan. 149 del Consiglio d’Istituto del 12/11/2024 di adesione al Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR). Investimento M4C1 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica. — “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) ”;

VISTA  ladeliberan. 24 del Collegio Docenti del 12/11/2024 di adesione al Piano Nazionale di Ripresa e
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Resilienza (PNRR). Investimento M4C1 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica. — “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) ",

I’inoltro della Candidatura del PNRR “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)”, Codice
progetto M4C111.4-2024-1322-P-49045 Titolo progetto “Non uno di meno” trasmessa sul sistema
web Futura PNRR in data 04/10/2024 con codice inoltro 53493.0;

I’atto di concessione prot. n. 7413 del 22/11/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Programma Annuale 2024 approvato con Consiglio di Istituto con delibera n.121 del 23/01/2024;
il Piano Triennale dell’Offerta Formativa elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del
12/12/2024, delibera nr 36, sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente ,prot. 7908 del
05/12/2024 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 12/12/2024 con deliberan. 22 ;

il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 0007610/U del 26/11/2024;

la delibera n. 6 del 03/12/2024 del Consiglio di Istituto di assunzione in bilancio del suddetto

Progetto;

il regolamento per la disciplina degli incarichi al personale interno e agli esperti esterni prot. n.

8361 del 16/12/2024, adeguato al nuovo Regolamento di Contabilita D.I. 129/2018;

la delibera del Consiglio d’istituto del 03/12/2024 n. 8 con la quale venivano definiti i criteri di

reclutamento per la selezione dei Formatori, Tutor, Mentor e Team per il Progetto PNRR “Non uno

di meno” CNP: M4C111.4-2024-1322-P-53493;

la delibera del Collegio Docenti del 26/11/2024 n. 31 con la quale venivano definiti i criteri di
reclutamento per la selezione dei Formatori, Tutor, Mentor e Team per il Progetto PNRR “Non
uno di meno” CNP: M4C111.4-2024-1322-P-53493 ;

la necessita, nell’ambito del Progetto “Non uno di meno” CNP: M4C111.4-2024-1322-P-53493,

di avvalersi della collaborazione delle figure professionali previste per 1’attuazione del progetto;

che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in
tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:

a)  ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b)  ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale
esterno;

che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula con il/i suddetto/i soggetto/i:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa
di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione
oppure al personale esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;
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TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dei seguenti incarichi:
n. 6 Componenti del Team;

n. 8 Esperti mentoring e orientamento;

n. 5 Esperti nei percorsi di potenziamento delle competenze di base;

n. 4 Esperti nei percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari;

n. 4 Tutor nei percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari;

personale ATA con funzioni di Supporto tecnico-amministrativo e ausiliario

nell’ambito della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e formazione per
la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024);

CONSIDERATO  che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VVVVYVYVYVY

VISTO il decreto di Nomina del Responsabile Unico del Procedimento prot.n. 8089 del
09/12/2024;
RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del

procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa , Mazza Maria
in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico
e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO  che la Dott.ssa Mazza Maria ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del
presente Decreto;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001,;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
della Pubblica Amministrazione»,
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DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= diautorizzare I’avvio di una selezione per le seguenti figure professionali:

. . Importo | Totale | Totale Lordo
N. Figura Professionale Orarri)o Ls.| ore Stato

6 |Attivita tecnica del Team - Componente €34,00 |[Max 164 €5.576,00
8 |Esperti mentoring e orientamento € 42,00 | Max500 € 21.00,00Q
5 |Esperti nei percorsi di potenziamento delle competenze di base €79,00 |Max150| € 11.850,00
4 |Esperti nei percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari €79,00 | Max120 € 9.480,00
4 [Tutor nei percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari €34,00 | Max120 € 4.080,00

Gli importi sono intesi al lordo di ogni altro onere (omnicomprensivi).

= i autorizzare I’avvio di una selezione per Supporto tecnico-amministrativo e ausiliario:

Figura Professionale Importo Orario L.S. | Totale ore| Totale L.D.
Assistenti Amministrativi €19,24 Max 100 € 1.924,00
Collaboratori Scolastici € 16,59 Max 242 € 3.981,6(

Gli importi sono intesi al lordo dipendente come da CCNL Scuola.

= i approvare gli schemi di avvisi per le varie figure professionali;
= diassumere I’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990;
= di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione di cui oggetto;

= di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Maria Mazza
Firmato digitalmente ai sensi del D.Ilgs
n.82/2005 s.m.i e norme collegate

Firmato da:

Mazza Maria

Codice fiscale: MZZMRA60P60H501B
17/01/2025 14:56:42
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