
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di GERMIGNAGA  
Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° grado  

Via F. Filzi,21 -  21010 GERMIGNAGA (VA) 
Tel.0332-532743fax 0332-501512 mail vaic82000e@istruzione.it 

Cod. fiscale 84002570129 posta certificata  vaic82000e@pec.istruzione.it  
Sito scuola: www.icsgermignaga.gov.it  

 
Germignaga, 29 gennaio 2018 

 

All’Albo dell’Ist. Comprensivo di Germignaga  
Al sito web dell’Ist. Comprensivo di Germignaga 

Agli interessati 

 
Avviso pubblico per il reperimento di Esperto Esterno per “Progetto P5 – SPORTIVA-MENTE 
Avvio ai giochi di squadra e all’atletica” Scuola primaria “G. Pascoli” di Germignaga.  
CIG: Z2021EA67F 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

- Visto Il D.I. n.44/2001, in particolare gli articoli 32, 33 e 40;  

- Visto il D.M. 50/2016 e ss. mm. e ii, che regola la stipula di contratti di prestazione d’opera 

intellettuale con esperti per particolari attività 

- Vista La Legge n. 244 del 24/12/2007 contenente disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne;  

- Vista La circolare n. 02 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 

Funzione Pubblica – dell’11 marzo 2008;  

- Visti Gli articoli 5 e 7-c.6 del D.Lgs n. 165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della 

Pubblica Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui 

non può far fronte con personale in servizio;  

- Visto Il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

scolastiche;  

- Visto Il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni approvato dal 

Consiglio d’Istituto con delibera n.22 del 18.02.2016;  

- Viste le deliberazioni n. 24 del 29.09 2017 del Consiglio Comunale di Castelveccana per le 

Scuole di Castelveccana e di Porto Valtravaglia, n. 29   del 07.09.2017 del Comune di 

Germignaga e la nota  prot. n.4164 Cat 7 Classe 1 del 21.11.2017 del Comune  di Brezzo di 

Bedero in merito al Piano per il diritto allo Studio a.s. 2017/2018; 

- Visto il PTOF 2016/2019 modificato ed integrato con delibera n. 15 del 25.10.2017 del 

Collegio dei Docenti  ed approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 97 del 27.10.2017; 

- Visti i progetti di arricchimento dell’Offerta Formativa per l’anno scolastico 2017/2018 

approvati dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto con le rispettive delibere n.37 del 

28 giugno 2017 e n. 79 del 04.07.2017; 

- Vista la determina interna n. 452 B15 del 29/01/2018;  

- Considerato che nell’a.s. 2017/2018 si rende necessario procedere all’individuazione dei 

contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta 

formativa;  

- Accertata l’assenza e/o la non disponibilità di personale interno con le specifiche 

professionalità a seguito di proprio avviso prot. 4809 B15 del 6 novembre 2017;  

 

RENDE NOTO 

 

che è aperta la selezione per il conferimento di incarico ad esperto esterno per prestazione di 

lavoro autonomo professionale.  
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Questa Istituzione Scolastica intende conferire per l’anno scolastico 2017/2018 l’incarico appresso 

indicato, mediante contratto di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa per il 

reclutamento di esperti esterni da utilizzare per l’attuazione del Progetto P5 – SPORTIVA-MENTE 

Avvio ai giochi di squadra e all’atletica” Scuola primaria “G. Pascoli” di Germignaga. 

Periodo: marzo – maggio 2018, nelle sei classi (terze, quarte e quinte). 
Numero  massimo di ore: 10 per classe.  

 
SI PRECISA CHE: 

 

1. Per l’ammissione alla selezione i candidati dovranno: 
- essere  in  possesso  della  cittadinanza  italiana  o  di  uno  degli  Stati  membri  

dell’Unione 

Europea; 

- godere dei diritti civili e politici;  
- non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che 

riguardano misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale;  

- essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali. 

Si valuteranno:  
- Titolo di studio ed eventuali altri titoli specifici afferenti la tipologia dell’intervento, 

compresi l’eventuale attività di libera professione nel settore e corsi di 

aggiornamento/formazione; 

- Curriculum del candidato, in particolare:  
Esperienze di docenza (formatore) nel campo di riferimento del 

progetto Esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto  
Esperienze precedenti di lavoro nella Scuola primaria che siano state valutate 

positivamente 

Pubblicazioni 
- Progetto presentato dall’esperto e sua congruenza con la richiesta della scuola 

 

Il servizio consiste nell’affiancare il docente di educazione fisica nell’attività delle classi 
della scuola primaria per: 

Finalità: 

 svolgere attività motorie atte a favorire uno sviluppo armonioso del bambino;  
 stimolare e rinforzare la coordinazione,  gli schemi motori e l’orientamento spazio-

temporale; 

 favorire la conoscenza e la percezione del proprio corpo e delle proprie parti; 

 promuovere il benessere con sé e con gli altri 

 favorire la collaborazione e il rispetto delle norme sociali.  
Obiettivi: 

 affinare le percezioni sensoriali, acustiche, visive e manuali; 

 rispettare le regole; 

 potenziare l’equilibrio e la conoscenza del proprio corpo in situazione statica e dinamica; 

 apprendere alcuni giochi di squadra (pallacanestro, pallavolo); 

 conoscere ed applicare le principali discipline dell’atletica; 

 sviluppare la socialità e la collaborazione.  
Utenti: alunni della Scuola Primaria di Germignaga delle sei classi terze, quarte e quinte. 

 

2.Il plico contenente la documentazione richiesta per la domanda di partecipazione alla selezione 

redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovrà pervenire entro e non oltre 

le ore 11.00 del giorno 14 febbraio 2018 alla Segreteria di questo Istituto a mezzo di 

raccomandata con avviso di ricevimento (fa fede la data del timbro postale) o mediante consegna 

a mano al seguente indirizzo: Via F. Filzi, n. 21 – 21010 Germignaga (VA) nei seguenti giorni ed 

orari: da lunedì a venerdì dalle 7.50 alle 8.50 e dalle 11.00 alle 13.00. 

 

Nella domanda i candidati devono indicare, sotto la propria responsabilità: 

A
O
O
 
I
S
T
I
T
U
T
O
 
C
O
M
P
R
E
N
S
I
V
O
 
G
E
R
M
I
G
N
A
G
A

P
r
o
t
o
c
o
l
l
o
 
P
a
r
t
e
n
z
a
 
N
.
 
4
5
4
/
2
0
1
8
 
d
e
l
 
2
9
-
0
1
-
2
0
1
8

C
o
p
i
a
 
D
o
c
u
m
e
n
t
o



- Cognome e nome; 

- Data e luogo di nascita; 

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità 

europea; 

- Godere dei diritti civili e politici; 

- Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- Essere in possesso del titolo di Studio di cui al punto 1. 

- Indicare i titoli preferenziali di cui al punto 1 

- Indicare l'indirizzo di posta elettronica al quale deve essere fatta ogni comunicazione 

relativa alla presente selezione. 

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed è 

obbligatoria a pena di nullità della domanda stessa. 

 

 Il plico dovrà contenere:  

 domanda di partecipazione alla procedura; 

 il curriculum vitae in formato europeo del candidato, in cui sono elencati i titoli di studio e gli 

altri titoli valutabili così come specificati al punto 1, in doppia versione: una senza dati 

sensibili (indirizzo, n. di telefono, ecc.), una completa; in caso di presentazione di un solo 

CV, l’istituzione procederà direttamente alla pubblicazione di quanto inviato, senza oscurare 

alcun dato;  

 fotocopia della carta d’identità o altro documento d’identità valido del candidato; 

 in ulteriore busta chiusa: l’offerta economica conforme o inferiore a quella indicata al punto 

9. 

 

Il plico cartaceo dovrà essere chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, e recare 

all’esterno indicazione del  mittente e la dicitura “Offerta esperto esterno per Progetto P5 – 

SPORTIVA-MENTE “Avvio ai giochi di squadra e all’atletica” Scuola primaria “G. Pascoli” 

di Germignaga. 

Non saranno considerate valide le domande inviate via e-mail o via fax. 

Decorsi i termini per la presentazione delle offerte, l’apertura dei plichi e delle buste in essi 

contenute, pervenute in formato cartaceo, sarà effettuata da una commissione giudicatrice 

nominata dal Dirigente scolastico in seduta pubblica il giorno 14 febbraio 2018 alle ore 

12.30. 

 

3. Il mancato arrivo entro data e ora indicati, per qualsiasi motivo, non potrà essere imputato a 

questa Istituzione Scolastica e causerà l’esclusione dalla gara. Le domande redatte in modo non 

conforme al bando saranno considerate nulle.  

 

4. Sarà effettuata una valutazione comparativa, a cura di una commissione presieduta dal 

Dirigente Scolastico, sulla base dell’assegnazione di un punteggio a ciascuna delle seguenti voci: 

 
CRITERIO INDICATORI PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

Possesso di titoli specifici afferenti la 
tipologia di intervento 

1 punto per ogni titolo, massimo punti 5  
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Esperienza di docenza (formatore) nel 
settore di pertinenza e nell’attività 
oggetto dell’incarico 

1 punto per ogni anno di docenza, massimo 5 punti  

Esperienze lavorative nell’attività oggetto 

dell’incarico 

1 punto per ogni progetto, massimo 4 punti  

Esperienze di lavoro nel campo di 

riferimento del progetto presso istituzioni 

scolastiche del I ciclo con valutazione 

positiva 

 

1 punto per ogni anno di docenza, massimo 9 punti  

Pubblicazioni 
attinenti l’attività oggetto dell’incarico 

0,5 punti per ogni pubblicazione, massimo 2 punti  

Progetto presentato dall’esperto e sua 
congruenza con la richiesta dell’Istituto 

Massimo 5 punti  

 
Punteggio totale 

  

    / 30 

 
A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue: 

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali 

- abbiano già svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole  

- abbiano già lavorato con valutazione positiva presso la scuola  

- richiedano un compenso inferiore. 

 

All'esito della valutazione dei titoli degli aspiranti al conferimento dell’incarico sarà pubblicata 

all’Albo online sul sito istituzionale www.icsgermignaga.gov.it  la graduatoria provvisoria. 

L’affissione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre ricorso scritto, in forma esclusivamente telematica all'indirizzo vaic82000e@istruzione.it 

nel termine di 5 giorni dalla data di affissione. 

Trascorso tale termine, senza che siano intervenuti reclami, si procederà alla stipula del contratto. 

 

5. Dovranno essere garantiti: 

- il rispetto della articolazione e calendarizzazione del progetto da concordare  con il 

Dirigente Scolastico o con un suo collaboratore o con il referente del plesso; 

- la presentazione di  una dettagliata relazione finale esplicativa della prestazione effettuata 

a corredo della nota di debito. 

 

6. L’Istituzione Scolastica potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni rese dai candidati, ai sensi dell’art.71 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000. 

 

7. Gli aspiranti dipendenti della P.A. dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sarà 

subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

 

8. L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 

all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 

 

9. Con il candidato selezionato all'esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti punti, il 

Dirigente Scolastico stipula un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli artt.2229 e seguenti 

del codice Civile con l’esperto esterno individuato ai sensi del punto 4. All’atto dell’affidamento 
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dell’incarico deve, inoltre, essere dimostrata la regolarità contributiva del soggetto affidatario. 

 

L’entità massima complessiva del compenso ammonta a € 2.900,00 comprensivi di tutte 

le ritenute lordo stato per Progetto P5– Progetto P5 – SPORTIVA-MENTE “Avvio ai giochi 

di squadra e all’atletica” Scuola primaria “G. Pascoli” di Germignaga. 

 

Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della fattura 

elettronica da inviare con Codice Univoco UFWC91 identificativo dell’Istituto Comprensivo Statale 

di GERMIGNAGA, unita alla relazione finale e al registro delle ore prestate con la calendarizzazione 

e l’indicazione delle attività svolte e degli obiettivi raggiunti. All’esperto non compete alcun 

trattamento di fine rapporto, comunque denominato.  

A tal fine il candidato, all'atto della sottoscrizione del contratto, dovrà dichiarare di avere o meno 

superato i 5.000,00 euro nell'anno a titolo di prestazione d'opera occasionale. 

Il compenso verrà corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione di 

fattura se soggetti IVA. 

 

10. Il contratto deve essere svolto personalmente dal soggetto aggiudicatario e nell’esecuzione del 

servizio non è ammessa la cessione totale o parziale del contratto né il subappalto. 

 

11. L’incaricato svolgerà l’attività di servizio presso la sede scolastica ove si svolge il progetto. 

 

12. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, 

qualora il collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non 

svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo 

stato di avanzamento della prestazione. 

 

13. Ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e successive modificazioni l’Istituto s’impegna al 

trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione 

giuridica della selezione dell'esperto ai sensi del presente bando. 

Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria. 

 

14. Il presente AVVISO è affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet della scuola. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Amedea Brignoli 

        Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 
          n.82/2005 s.m.i e norme collegate 
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ALLEGATO 1 
 
 

DOMANDA 
E 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art. 46 DPR 445 del 2/12/2000) 

 
Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________ 

consapevole che in caso di dichiarazione mendace verranno applicate le sanzioni previste dal 

Codice Penale secondo quanto prescritto dall’art.76 del DPR 445/2000 e che, inoltre, qualora dai 

controlli effettuati emerga la non veridicità di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici 

conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, 

CHIEDE 

di partecipare alla PROCEDURA COMPARATIVA PER AFFIDAMENTO INCARICO “Progetto P5– 

SPORTIVA-MENTE “Avvio ai giochi di squadra e all’atletica” Scuola primaria “G. Pascoli” di 

Germignaga e, a tal fine, 

DICHIARA 

- di essere nato/a il __________________ a ___________________________________; 

- di essere residente in _________________________, via/piazza __________________ 

- _______________________________________, tel. __________________________, 

email: _________________________________________________________________; 

- di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero della cittadinanza di uno dei Paesi UE) 

secondo le risultanze del Comune di __________________________________; 

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____________________________ ovvero 

di non essere iscritto o di esserne stato cancellato per le seguenti motivazioni: _________ 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

- di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di procedimenti e/o 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- di essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali 

- di essere in possesso del seguente titolo di studio ______________________________ 

_______________________________________________________________________; 
 

- di dichiarare disponibilità immediata ad assumere l’incarico, previo contratto, in orario 

pomeridiano o antimeridiano secondo il calendario concordato con il docente/i del/dei seguenti 

plessi, per i quali l’esperto presenta la propria candidatura (indicare i plessi): 

 - ______________________________________________________________________ 

 - ______________________________________________________________________ 

 - ______________________________________________________________________ 
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 - ______________________________________________________________________ 

 - ______________________________________________________________________ 

 - ______________________________________________________________________ 

- di avere il seguente codice fiscale __________________________________; 

- che l’indirizzo al quale deve essere fatta pervenire ogni comunicazione relativa alla presente 

selezione è il seguente: 

 _______________________________________________________________________ 

 _______________________________________________________________________. 

  

Data, _________________ 

          Il dichiarante 

       (firma leggibile per esteso o firma elettronica) 

       ____________________________________ 

 

Allegati: 

- fotocopia di un documento di identità personale valido, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 

445/2000; 

- curriculum vitae in due versioni, di cui una pronta per la pubblicazione e libera da dati sensibili, 

l’altra completa di tutti i dati. In caso di presentazione di una sola versione del CV, l’istituto 

procederà alla pubblicazione senza oscurare alcun dato. 
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